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Mlunicipalidad Provincial de Santiage de Chuco
PROVINCIA DE SANTIAGO DE CHUCO - LA LIBERTAD
Jr. Paco Yunque N° 735 — Telf.: 837015-837019

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 645-2019-MPSCH

Santiago de Chuco, 04 de Noviembre de 2019.

CONSIDERANDO:

.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194 de ia Constituciéon Politica
del PerG y articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgéanica de
Municipalidades, las municipalidades son drganos de gobierno local que gozan de
autonomia politica, econdémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La
autonomia que la Constitucion establece para las municipalidades radica en la facultad de
ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracién con sujecién al ordenamiento
juridico;

Que, el Articulo 372 de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, establece que
los funcionarios y empleados de las Municipalidades se sujetan al régimen laboral general
aplicable a la administracién pablica, conforme a Ley;

Que, el Reglamento de la Ley de la Carrera Administrativa aprobado por Decreto
Supremo N° 005-90-PCM, en su Articulo 752 establece que el desplazamiento de un servidor
>\para desempeiiar diferentes funciones dentro o fuera de su entidad, debe efectuarse
eniendo en consideracion su formacion, capacitacién y experiencia, segin su grupo y nivel
de carrera;

Que, conforme lo establece el articulo 78° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, “La
Rotacion consiste en la reubicacion del servidor al interior de la Entidad para asignarle
{~ ¢ funciones segin el nivel de carrera y grupo ocupacional alcanzados, la cual se efectda por
g‘{&j decision de la autoridad cuando es dentro del lugar habitual de trabajo o con el
ﬁj consentimiento del interesado en caso contrario”;

Que, el Manual Normativo de Personal N° 002-98-DNP “Despiazamiento de
Personal”, en su Articulo 3.2,, incisos 3.2.1 al 3.2.4, sefiala que la rotacion debe efectuarse a
los trabajadores de las Instituciones Puablicas en sus diferentes modalidades y se realiza

mediante Resolucion de la autoridad competente;

Que, con el objeto de optimizar las actividades en esta Entidad, es conveniente
efectuar la rotacién de la servidora Marilia Edith Rodriguez Avalos, para desempefiar
funciones en la Sub Gerencia de Desarrollio Social como como Responsable del Padrén
Nominal Distrital de Nifios y Nifias menores de 6 afios homologado y actualizado, acorde
con sus conocimientos, capacitacion y experiencia;

Estando a lo expuesto, y en uso de las facultades conferidas por el Articulo 20
numeral 6) de la Ley Orgéanica de Municipalidades N° 27972;
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.-  AUTORIZAR la ROTACION de la servidora MARILIA EDITH
RODRIGUEZ AVALOS, a la Sub Gerencia de Desarrollo Social, a partir del 04 de Noviembre de
2019, donde desarrollara las funciones de Responsable del Padrén Nominal Distrital de
Nifios y Nifias menores de 6 afios homologado y actualizado de la Municipalidad Provincial
de Santiago de Chuco; manteniendo su categoria remunerativa con las asignaciones y
beneficios adquiridos; quien desarrollara otras actividades que le asigne el Sub Gerente de
Desarrollo Social.

ARTICULO SEGUNDO.- La servidora Marilia Edith Rodriguez Avalos, ejercerd sus
funciones de acuerdo a lo establecido en el Reglamento de Organizacién y Funciones de la
Municipalidad y la normatividad legal aplicable al Sector Publico, debiendo hacer entrega y
recepcién de cargo junto con el inventario de muebles-enseres y acervo documentario, de
! acuerdo a Ley.

ARTICULO TERCERO.-  DISPONER, que la Unidad de Recursos Humanos, cautele
1 las condiciones del desplazamiento de personal y efectue los controles de asistencia y
.4/~ permanencia para los fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- -DEJAR sin efecto cualquier otra disposicién que se oponga




