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Santiago de Chuco,12 de Marzo de 2021.

CONSIDERANDO:

Que,  de  conformidad  con  el  Articulo  194  de  la  Constituci6n  Politica  del  Pertl,  en
armonia  con  el  Articulo  11  del  Titulo  Preliminar  de  la  Ley  Organica  de  Municipalidades  N°

27972,  las  Municipalidades como 6rganos de Gobierno  Local, gozan de autonomia  politica,
econ6mica y administrativa  en  los asuntos de  su  competencia;  por tanto, estan facu!tadas

para  ejercer actos de gobierno y de  administraci6n, con  suj.eci6n  al  ordenamiento I-uridico,
asegurando una eficiente labor acorde con sus planes y objetivos trazados;

Que,  el  Articulo 37 de  la  Ley Organica  de  Municipalidades  N9  27972,  establece  que
los funcionarios y empleados  de  las  Municipalidades  se  suj.etan  al  regimen  laboral  general
aplicable a la administraci6n ptiblica, conforme a Lev;

Que, el Articulo 82° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM -Reglamento de  la  Ley de
Bases  de   la   Carrera  Administrativa   dispone  que  el  encargo  es  temporal  excepcional  y
fundamentado,  s6lo  procede  en  ausencia  del  titular  para  el  desempefio  de  funciones  de
responsabilidad directiva compatibles con  niveles de carrera  superiores al del servidor y en
ninguln caso debe exceder el periodo presupuestal;

Qua, de corlforrrlidad corl ei Ai-ticti!o 83 dei  Reg!aiTierlto cie Orgailizaci5ii -y. F.rirlciorles
de   la   Municipalidad   Provincial  de  Santiago  de  Chuco,   la   Unidad   de   Recursos   Humanos
desarrolla  funciones  de gesti6n  auxiliar administrativa  de  (i)  planificaci6n  del  bienestar del

personal  que  permita   mejorar  la  calidad  de  vida  en  el  trabai.a;  (ii)administraci6n  de  los
procesos  t6cnicos  de  personal  respecto  al  ingreso  a  la  administraci6n  ptiblica,  control  de
asistencia  y  permanencia  del  personal,  remuneraciones  y  beneficios  sociales,  licencias  y

permisos,   desplazamiento   del   personal,   ascensos   y   recategorizaciones,   administrativo
discip!iriario,  cesal-itia  .y. j.ijbiiaci6ri  -y.  oti-os  procesc}s  dei  sisterrla  adiTiiiiistf-ati.v.o  de  pei-sol-iai;

1                                              ,                                                                   ,        ,                                         _                         ,                                                1                                                                                                  _      _   _        _   _   __        __   ___  __   _   --_   __  _    -_     ------         _-_        1-_   -----  _--,® ifee:    (iii) ejecuci6'n de programas de capacitaci6h dentro del marco del mejoramiento continuo de

f#Lprr|%T,;'   la  calidad  del  potencial  de  los  recursos  humanos  y  la  generaci6n  de  nuevas  capacidades
competitivas;  y,  (iv)  gesti6n  de  los  derechos,  obligaciones y  prohibiciones  del  personal  del
regimen  laboral  de  la  actividad  ptiblica  y  del  personal  del  regimen  laboral  de  la  actividad

privada;

Qije,  colt  e!  obj-eto  de  optirrlizar  !as  alii.v.idac!es  adiTlii-iistrati-v-as  de  ia  ?vluiiicipa!idad
Provincial  de  Santiago  de  Chuco,  se  ha  estimado  conveniente  encargar  las  funciones  de

jefatura    de  la  Unidad  de  Recursos  Humanos  a   la  sefiora  ROSMERY  AVALOS  GUTIERREZ
identificada  con  DNI  N9  40140027,  quien  esta  capacitada  y  cuenta  con  experiencia  para
desempefiar el cargo;

En    usa   de    las   facultades   conferidas   por   el   Articulo   20°   numeral    6)    de    la
Le`y. Organica de rvluriicipa!idades N° 27972;
.,.
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SE  RESUELVE:

ARTfcuLO PRIMERO.-           ENCARGAR,  con  efectividad  a  partir del  15  de  Marzo  de
2021,  a  la  seFiora    ROSMERY  AVALOS  GUTIERREZ,  las  funciones  del  cargo  de  Jefe  de  la
Unidad de Recursos Humanos de la   Municipalidad  Provincial de Santiago de Chuco,  con
las  obligaciones  y  atribuciones  establecidas  en  la   normatividad  legal  vigente  aplicable  al
Secto.r Ptib!ico, asi come  !as disposicion.es estab!ecidas  !os documentos t€cnicos  normativos
.de la  Entidad.

ARTfcuLO SEGUNDO.-         Dejar sin ofecto cualquier otra disposici6n  municipal que
se oponga a la presente Resoluci6n.

ARTfcuLOTERCERO.-           TRANSCRIBIR   la    presente   Resoluci6n   a    las   Unidades
Orgal-iicas de !a rviuiiicipa!idac:  Plrcrv'illciai de Sai-itiago de Crlijco, pal-a  !os firies pErtirierltes.

Registrese, comuniquese, cdmplase y archivese.
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