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MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO
DIRECCI0N DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

MEMORANDO N° 563-2019-MPSCH/ADM

WALTER COSME  PAREDES  GUEVARA
Responsable de lmagen lnstitucional de la MPSCH

CPC.  CARLOS  ENRIQUE  PEREZ  CARRASCO
Director de Administraci6n y Finanzas de MPSCH

Resultado de Nombramiento de servidora para publicaci6n en la pagina web
de la instituci6n.                                                              .

Resoluci6n de Presidencia Ejecutiva  N° 075-2019-SERVIR/PE

Santiago de Chuco, 26 de noviembre del aFio 2019

Tengo a bien dirigirme a Ud. A fin de saludarle y a la vez hacerle llegar el RESULTAD0 FINAL
PARA  NOMBRAMIENTO  de  servidora  municipal,  de  acuerdo  a  los  lineamientos  de  la  Resoluci6n  de
Presidencia  Ejecutiva  N° 075-2019-SERVIR/PE,  de fecha  13 de junio de 2019,  que Resuelve  Formalizar el
acuerdo de Concejo Directivo mediante el cual se aprueba el "Lineamiento para el nombramiento del
personal  contratado  por  servicios  personales  en  el  sector  publico  bajo  el  regimen  del   Decreto
Legislativo N° 276,  Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pbblico";
para su publicaci6n en la pagina Web de la Municipalidad Provincial de Santiago de Chuco.

Es  propicia  la  oportunidad  para  expresarle  las  muestras  de  mi  especial consideraci6n  y
estima.

Atentamente,



RESULTADO PARA NOMBRAMIENTO DEL PERSONAL CONTRATADO  POR SERVICIOS PERSONALES EN  EL

SECTOR PuBLIC0  BAJO EL REGIMEN  DEL DECRETO LEGISLATIVO N° 276, LEY DE  BASES DE  LA CARRERA

ADMINISTRATIVA Y DE REMUNERACIONES DEL SECTOR PUBLICO -2019, APROBADO  MEDIANTE
RESOLUcloN  DE PRESIDENCIA EJECuTIVA N° 075-2019-SERVIR/PE
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