
“Año del Buen Servicio al Cuidadano” 
 

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE SANTIAGO DE CHUCO 
-------------------------------------------------------------------------------------- 

 

EVALUACIÓN CURRICULAR 

  

PROCESO DE CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE 
SERVICIOS Nº 004-2017-MPSCH 

 

 
1. Un (01) CONDUCTOR DE CAMIONETA DE SEGURIDAD CUIDADANA: 

 
- SAAVEDRA PEREZ LENIN VICTOR - APTO 

 
EVALUACIONES 

 
PESO 

PUNT. 
MAX. 

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60%  

1. Formación académica 25 20 

2. Experiencia 20 15 

3. Capacitación 15 5 

PUNTAJE TOTAL 100% 40 

 
 
 

2. ASISTENTE DE EJECUCION DE OBRAS PUBLICAS 

 
 

- GARCIA TABOADA LUIS FELIPE - APTO 

 
EVALUACIONES 

 
PESO 

PUNT. 
MAX. 

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60%  

1. Formación académica 25 15 

2. Experiencia 20 15 

3. Capacitación 15 8 

PUNTAJE TOTAL 100% 38 

 
 

3. RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE COMUNICACIÓN E IMAGEN INSTITUCIONAL 
 

- BAZAN ANTICONA ROSIBETH PRISCILA – APTO 

 
EVALUACIONES 

 
PESO 

PUNT. 
MAX. 

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60%  

1. Formación académica 25 25 

2. Experiencia 20 10 

3. Capacitación 15 05 

PUNTAJE TOTAL 100% 40 

 

 



4. JEFE DE LA DIVISION DE ESTUDIOS Y PROYECTOS 

 

- TORRES INFANTES TOMMI MISCHELSON - APTO 

 
EVALUACIONES 

 
PESO 

PUNT. 
MAX. 

EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA 60%  

1. Formación académica 25 25 

2. Experiencia 20 15 

3. Capacitación 15 5 

PUNTAJE TOTAL 100% 45 
 

 

Nota: Las personas aptas rendirán la entrevista personal el día 04 de 

setiembre 2017, por motivos de fuerza mayor se está reprogramando 

la entrevista personal, la cual estuvo programado para el día 29 de 

agosto del presente; en el salón de actos a partir de las 9:00 am, el 

puntaje mínimo aprobatorio es de 55 puntos(evaluación curricular y 

entrevista personal).   

 

ATTE LA COMISION 


